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MADDE 1-DERNEGIN ADI: CEKUD (CEVRE ve KULTUR KURULUSLARI DAYANISMA DERNEGI)
MADDE 2-DERNEGIN MERKEZi: iSTANBUL

MADDE 3-DERNEGIN GAYESIi:

Cevre ve Kiltlur duyarliigina sahip resmi ve 6zel kuruluslarla dayanisma halinde, temiz ve
yasanabilir bir cevre idealini benimsemis, milli kiltir ve ahlak sahibi insanlardan meydana gelen bir
toplumun olusmasina katkida bulunmak.

Dodal afetler ve kazalar neticesinde bozulan sosyal ve ekolojik dengeyi yeniden tesis amaciyla
faaliyet yapmak.

MADDE 4-DERNEGIN FAALIYETLERI:

Dernek vyukarida acgiklanan amacini gergeklestirmek igin; Kanunlarda ©6ngoérilen ilgili
makamlardan izin alinmak ve resmi muameleleri tamamlamak kaydiyla,

1-Okuma salonlari, kitlphaneler, misafirhaneler, arsiv ve dokiimantasyon merkezleri, kaltir
merkezleri, bilgi bankalari, arastirma enstitlleri vb. kurumlar tesis eder.

2-Tahsil ve arastirma burslar verir. Iimi ve akademik kariyeri olan kadrolarla galisma gruplari
olusturup projeler uretir.

3-Konferans, seminer, anma térenleri, agik oturum, forum, sempozyum, senlikler, yarismalar,
kurslar dlizenler.

4-Muhtelif sosyal kuruluslar arasinda, kaltlrel faaliyetleri yayginlastirmak icin toplantilar,
geziler, ziyaretler, hayir carsilari, sblenler, defileler tertip eder. Fertler, dernekler ve miesseseler
arasindaki kirginlik ve muhalefetleri izale edici faaliyetlerde bulunur.

5-Uyelerini daha aktif kilmak icin hizmet ici editim programlari diizenler.

6-Gonullt cevre ve kultar kuruluslarinin daha etkili olabilmeleri, aralarindaki isbirliginin ve
yardimlasmanin artmasi icin galismalar yapar; Egitim programlan duzenler, projeler Uretir, ortak
galisma alanlan tespit edip birlikte hareket etme metodlari ve projeleri gelistirir, bu konularda her
tarld, iletisim, toplanti ve diger calismalari yapar ve yaptirir.

7- Ulkemizde cevrenin korunmasi ve gelistirilmesi, kiltiirel dederlerimizin ihyasi hususunda
faaliyet gosteren gonilla kuruluslarin daha etkin ve verimli calisabilmeleri icin program ve proje
destedi sunar; yapmis olduklar calismalarin basin-yayin organlarinda glindeme getirilip kamuoyuna
mal olmasina yardimci olur.

8-Gonullu gevre kuruluslarinin sayisini artirmak igin tesvik edici galismalar yapar.

9-Ulkemizdeki toplumsal, kiltiirel ve cevre problemlerini tespit eder ve bunlarin ¢éziimi igin
projeler hazirlar.

10-Cevre sorunlarinin ¢d6zimdi icin kamu alaninda faaliyet gdsteren Universitelerle, meslek
birlikleri, cevre il maddrlikleri, yerel yénetimler, sivil savunma mudurlikleri ve benzeri kuruluslarla
birlikte dernedin gayesine uygun olarak calismalar yapar.

11-Bélgesel ve ulusal tabiat parklarinin tesisi, var olanlarin korunmasi igin kamuoyunu
bilgilendirmek amaciyla kamu ve yerel yonetimler ve diger sosyal kuruluslarla isbirligi yapar.

12-Cevre temizligi ve korunmasiyla alakali kampanyalar dizenler. Dlizenlenen kampanyalara
destek olur.

13-Dodal, tarihi ve turistik cevreyi koruyucu, gevre bilincini gelistirici her tarli faaliyette
bulunur. Bu konuda yapilan diger faaliyetleri destekler.

14-Adaglandirma ve erozyon kontroll calismalarinda bulunur. _Hatira ormanlari, parklar,
bahgeler, arboretumlar tesis eder. Kamuya ait alanlarn agaclandirir, Ozel Adaglandirma (Orman)
alanlar tesis eder.

15-Bolgesel ve ulusal gevre platformlarinda yeterlikli projeleri tartismaya agar ve bunun igin
kamuoyu olusturacak faaliyetlerde bulunur.
16-Cevre, kultlir ve sanat galismalarinin sponsorlugunu yapar ve bu galismalarin gogalmasi igin

calismalarda bulunur, organizasyonlar yapar. konusunda faaliyette bulunan gonulli kuruluslar igin
egitim programlari hazirlar.




17-Amaci dogrultusunda sesli, gorintulli yazilh ve elektronik yayinlar yapar veya bu alanda
galisan kuruluslarla isbirligine gider.

18-Genglige yoénelik alkol ve uyusturucu bagdimliigini 6nleyici, gengligin problemlerine ¢ézim
olacak programlar yapar; gonullld kuruluslarin bu programlara katilimini saglar; bu konuda
kamuoyunu bilinglendirici faaliyetlere katkida bulunur.

19-Fertlerin bedeni ve ruhi gelismelerini saglamak amaciyla sporla ugrasmalarini tesvik eder ve
bunu mimkin kilmak igin tesisler kurar. Gerektiginde muayene ve tedavileri igin 6zel ve resmi saglik
kuruluglanyla temas kurar.

20-Faaliyetleri igin yer kiralar, kiraya verir, gayrimenkul badislarini kabul eder, Genel Kurulun
yetki vermesi lzerine Yénetim Kurulu tasinmaz mal satin alabilir veya tasinmaz mallarn satabilir,
ipotek tesis eder ve gerekli diger hukuki islemleri yapar. Dernek gayrimenkullerle ilgili her turla
tasarrufa yetkilidir.

21-Dogal afetler ve kazalara karsi goénilli arama, kurtarma, yardim ekipleri kurmak, egitmek
ve yOnlendirmek, bu amacla kurulu bulunan resmi ve 6zel ekiplerle isbirligi saglamak.

22- Dernek, amaglarini yerine getirmek amaciyla iktisadi isletmeler kurabilir, kurulu olanlara
ortak olabilir.

23-Dernek amaglarn dogrultusunda, Uyeleri arasindan veya dernede Uye olmasa bile konusunda
uzman kisilerden komisyonlar, galisma kollari ve calisma gruplarn tesekkdl ettirebilir.

24-Dernek uluslararasi faaliyette bulunabilir, yurt icinde veya yurt disinda federasyon, dernek,
vakif ve diger kuruluslara kurucu olarak veya lye olarak katilabilir. Bu durumda dernedi, yonetim
kurulu baskani veya temsille géreviendirecedi kisi temsil eder ve oy kullanir. Bu kisinin baskanlik
veya temsil gorevi sona erdiginde, dernek adina oy kullanacak kimse Yonetim Kurulunca yeniden
belirlenir.

25-Dernek, gayesine uygun faaliyet gdsteren gerek yurt icinde gerekse yurt disinda bulunan
dernekler, vakiflar, resmi kuruluslar, tim gercek ve tuzel kisilerle isbirligi yapar, platform olusturur,
karsilikl yardimlasmay!i saglar.

26- Yasal mevzuat cercevesinde, faaliyetlerini ve goérislerini kamuoyuna duyurmak lzere basin
aciklamalar yapar ve bildiriler yayinlar.

27- Dernek milli ve dini giin ve gecelerde anma ve kutlama programlan dizenler. Toplumda
hakl bir yer edinmis bilim, kiltlr, sanat, cevre, sosyal hizmet alanlarinda hizmet etmis, eser vermis,
calisma yapmis Kkisilerle ilgili anma toplantilari, konulu 6dil ve yarisma programlan dlzenler,
organizasyonlar yapar.

28- Ulkemiz ve halkimizla tarihi, milli ve kiltiirel badlar bulunan tlkeler ve halklar arasinda;
bilimsel, kiltlrel, sosyal, ekonomik ve ticari alanlarda; verimli bir isbirligi, diyalog, bilgi aligverisi,
dostluk ve dayanisma amach; toplantilar, geziler, davetler, ziyaretler ve Kkiltirel etkinlikler
duzenler. Yurt disinda ve yurt icinde muhtelif bélgelere kultlrel, edlence ve editim amagli geziler ve
ziyaretler tertip eder.

29- izciligin ve sivil savunmanin yayginlastiriimasi, tanitiimasi ve destek gérmesi ile ilgili
calismalar yapar ve izcilik ve sivil savunma faaliyetlerini destekler, kurslar dizenler, kurtarma ve
calisma ekipleri olusturur. Bu konularda cgalisan gonulld kuruluslarla isbirligi yapar, toplantilar
dizenler. Afetzedelere barinma, beslenme, saglik yardimi ve tedavi konularinda yardim saglar.

30- Dernek faaliyetlerini ylritebilmek amaciyla personel galistirir, hizmet satin alir,

31- Yardim Toplama Kanunu hikimlerine gére kampanyalar diizenler.




MADDE 5- DERNEGIN SUBELERi: Dernedin subeleri yoktur. Ihtiyag duyulmasi halinde
Yénetim Kurulu karariyla TEMSILCILIK agilabilir.

MADDE 6-DERNEGE UYE OLMAK, UYELIKTEN AYRILMAK VEYA CIKARILMAK:
A)Uye Olmak:

Dernekler Yasasinin Uyelikle ilgili maddelerinde belirtilen 6zellikleri tasiyan gergek ve tizel
kisiler, Dernek Yonetim Kurulu Baskanhdina basvuruda bulunarak dolduracaklari tye kayit formu ile
Uye olmak isteyebilirler. Yonetim Kurulu, bu basvuruyu inceler ve 30 gun icinde Uyelige kabul veya
istedgin reddi seklinde karara badlayarak, basvuru sahibine bildirir. Dernek Yonetim Kurulu uygun
gorecedi gercek veya tlizel kisileri fahri Gye olarak kabul edebilir.

B) Uyelikten Ayrilmak:

Her Uye dernek Yonetim Kuruluna yapacadi yazili miracaatla Uyelikten ayrilma istedinde
bulunabilir. Dernek Yénetim Kurulu bagvuruyu inceler.

C) Uyelikten Cikarilma:

Bir yillik aidatini 6demeyen, dernek amacg ve calismalarina aykiri faaliyette bulunan ve sabote
edenlerle, tizik hikimlerine aykiri hareket edenler Yénetim Kurulu karari ile Gyelikten gikarilabilirler

D) Uyelerin Oy Hakki:

Uyelerin bir oy haklar olup, bu haklarini bizzat kullanma zorunluluklari vardir. Fahri Gyelerin oy
hakki yoktur. Tazel kisinin tUye olmasi halinde, tlizel kisinin ydénetim kurulu baskani veya temsille
gorevlendirecedi kisi oy kullanir. Bu kisinin baskanlik veya temsil gorevi sona erdidinde, tizel kisi
adina oy kullanacak kimse yeniden belirlenir.

MADDE 7- DERNEK ORGANLARI
Dernek Organlari Sunlardir.

(1) Genel Kurul,

(2) Yoénetim Kurulu

(3) Denetim Kurulu.

MADDE 8- GENEL KURUL:

Genel Kurul dernegin en yetkili organidir.

A) Genel Kurulun Tesekkiilii:

Genel Kurul asil Gyelerden tesekkdl edip iki sekilde toplanir.
(1)Olagan (mutad) Genel Kurul Toplantisi

Ug yilda bir Nisan ayi icerisinde Genel Kurula katilma hakkina sahip asil tyelerin yarisindan bir
fazlasinin istiraki ile yapilan toplantidir.

Olagan Genel Kurul toplantilarinin en ge¢ Ug yilda yapilmasi zorunludur.
(2)Olaganiistii (fevkalade) Genel Kurul Toplantisi

Yoénetim veya denetleme kurullarinin gerekli gordigu hallerde yahut dernek Uyelerinin 1/5%inin
yazil talepleri Gzerine, olagan Genel Kurul toplanti tarihi disinda yapilan toplantilardir.

Olaganiusti Genel Kurul toplanti gagrisi, toplantiyr gerektiren sebepler ve gadgiran kurul veya
Uyelerin talepleri Genel Kurul tyelerine bildiriimek suretiyle yonetim kurunca yapilir.

Denetleme Kurulunun talebi veya dernek ulyelerinin 1/5'inin yazili talebi (zerine Y&dnetim
Kurulu, Genel Kurulu bir ay icerisinde toplantiya cadirir. Bunu yapmadigi taktirde Denetleme Kurulu
Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla yukiamludar.

B) Genel Kurul Toplantilarina Cagirma Usulii

Yonetim Kurulu, Genel Kurula katilma hakki olan Gyelerinin isim listesini dlizenler. Toplanti
gininden en az on bes giin 6énceden, toplanti yeri, glinl, saati, giindemi gazete ilani veya mevzuata
uygun diger usullerle Gyelere duyurur. Bu ilanda, ilk toplantida gerekli cogunluk saglanamadigi




takdirde, ikinci toplantinin yapilacadi yeri, giinii ve saati de belirtilir. IIk toplanti tarihi arasinda en az
bir hafta stire olmahdir.

Toplanti herhangi bir sebeple geri birakilirsa, geri birakma sebepleri belirtiimek suretiyle
Uyelere duyurulur. Geri birakilma tarihinden itibaren en geg iki ay iginde toplantinin yapilmasi
zorundur. Toplantilar birden fazla geri birakilamaz. Geri birakilan toplantilarin yapilisindaki islemler,
cagr ve ilan sekilleri aynen ilk toplantinin yapilisindaki gibidir.

C) Toplanti Yeri ve Zamani

Genel kurul dernek merkezinin bulundugu yerde yapilabilecedi gibi, Yonetim Kurulu karan ile
baska bir yerde de yapilabilir.

Toplantilar, Gyelerin bir araya gelmelerine en uygun giin ve saatte yapilmalidir. Herkesin
serbest oldugu gun ve saatler hisnUniyet kaidesi geredi toplanti zamaninin tespitinde esas alinir.

D) Toplanti Nisabi ( yeter sayisi)

Genel Kurulun ilk toplantisi, tizaglne goére Genel Kurula katilma hakki bulunan Uyelerin
yarisindan bir fazlasinin huzuru ile yapilir. Tuzik degisikligi ve dernegdin feshi konularinin
g6rusulebilmesi icin Gyelerin 2/3 gogunlugun hazir olmasi sarttir.

Ilk toplantida yeterli sayl saglanamaz ise ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak bu ikinci
toplantiya katilan Uye sayisi, dernek ydnetim ve denetim kurullar asil ve yedek Uye sayisi
toplamindan asagi olamaz

E) Karar Nisabi (yeter sayisi)

TuzUk degisikligi ve dernegdin feshine iliskin kararlarda 2/3 gogunlugu ile diger konularda oy
coklugu ile karar verilir.

F) Toplantinin Yapihis Usulii

Dernek Genel Kurul toplantilari, Uyelere bildirilen giin, saat ve yerde yapilir. Uyeler, salona
Yénetim Kurulunca dizenlenen listelerdeki adlar karsisina imza atarak toplanti yerine girerler.

Gerekli gogunluk saglanmis ise, durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti, Yonetim Kurulu
baskani veya gorevlendirecedi Yonetim Kurulu tyelerinden biri tarafindan acilir.

Acllistan sonra toplantiyi idare etmek Uzere bir baskan, bir baskan vekili ve yeteri kadar katip
secilerek “kongre divani” (diger bir deyisle kongre baskanlik divani veya baskanhk kurulu) teskil
edilir.

Toplantinin yénetimi Genel Kurul baskanina aittir. Katiplerce kongrenin seyri ile ilgili olarak bir
“tutanak” (zabit) tutulur ve baskan ile birlikte katiplerce de imzalanarak dider belgelerle birlikte
toplantinin sonunda Yonetim Kuruluna sunulur. Bu tutanakla Genel Kurul kararlar karar olduklar
belirtiimek suretiyle kaleme alinirlar.

G) Toplantida Goriisiilecek Hususlar

Genel Kurul toplantisinda vyalnizca glndemde vyer alan madde goérisilir. Bu gindemi
dizenleme hakkr Yoénetim Kuruluna aittir. Ancak toplantida hazir bulunan dyelerin en az 1/10'u
tarafindan gortslilmesi istenen konular olursa, bunlarin glindeme alinmasi zorunludur.

H) Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Asadida yazili hususlar Genel Kurulca goristltp karara baglanir.

(1) Yeni donemde vazife yapacak yonetim ve denetleme kurullarinin segilmesi
(2) Tuzukte degisiklikler yapilmasi

(3) Onceki devreye ait yodnetim ve Denetleme Kurulu faaliyet ve hesap raporlarinin,
bilangolarinin tetkik ve ibra edilmesi,

(4) Dernede ilgili mevzuat sinirlan icerisinde gayrimenkul alim, satim, hibe ve vasiyetlerin
takibi neticelendirilmesi hususunda Yénetim Kuruluna genel yetki verilmesi,

(5) Dernek lyeligi hakkinda nihai kararlarin verilmesi,
(6) Mecburi ve ihtiyari batlin dernek organlarinin gerektiginde azli,
(7) Dernedin federasyona katilmasi veya ayrilmasi hususunda karar verilmesi,

(8) Dernedin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek veya kuruluglara Gye
olarak katilmasi veya ayrilmasi hususlarinda karar alinmasi,

(9) Dernegdin feshedilmesi,




(10) BUtln dernek islerinde “en yiksek ve en son sikayet mercii” olarak gerektiginde baglayici
ve nihai kararlar alinmasi,

(11) Mevzuatta ve dernek tiziiglinde Genel Kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine
getirilmesi,

(12) Yurtiginde ve yurtdisinda dernek veya Ust kurulus kurulmasi veya kurulmus dernek veya
kuruluslara katilinmasi,

i) oylama

Derneklerde “demokratik diizen ilkesi” uyarinca her (ye oyunu higbir baski s6éz konusu
olmaksizin, ézgirce kullanir.

Genel Kurulda oylamalar umumi kaideye uygun olarak “acik oylama” seklinde vyapilr.
Kongrenin yaridan bir fazlasinin teklifi ile oylamanin gizli yapilmasina da karar verilebilir. Bu takdirde
dernek muhrinu tasiyan oy pusulalarn kullanilir ve Divan Baskanhdi tarafindan Uyelerin huzurunda
acik sayim yapilarak oylama neticesi ilan edilir.

Oylanacak husus hakkinda birden gok teklif bulundugu takdirde, oylamaya, en aykiri éneriden
baslanir.

Genel Kurul karariyla dernedin feshi ve dernek tuzUgunin dedistirilmesine yo6nelik teklifler
disinda karar nisabi, toplantiya istirak eden Uyelerin yarisindan fazladir.

MADDE 9- YONETIM KURULU:
A)Yonetim Kurulunun Teskili, Toplanti ve Kararlari

Yonetim Kurulu 5 asil, 5 yedek Ulye olmak lizere, (g yilda bir Genel Kurul tarafindan gizli oy ile
secilir. Asil Uyelerde bosalma oldugu takdirde yedek u(yeler (aldiklari oy sayisina gore, sayet
secimlere tek liste halinde gidilmis ise listedeki siraya goére) sirasiyla géreve cagrilirlar. Segimden
sonra Ug giln iginde Yonetim Kurulu aralarinda toplanarak, kendi iglerinde bir baskan, bir baskan
yardimcisi, bir sekreter, bir muhasip secerek vazife taksimi yaparlar.

Dernegi Yonetim Kurulu Baskani temsil eder. Yonetim Kurulu, gerekli hallerde baskanin gag”Jr_|S|
Uzerine Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin istiraki ile toplanir. Kararlari ekseriyetle alir. Iki
tarafin esitligi halinde baskanin bulundugu tarafin kararina itibar edilir.

B) Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

(1) Yonetim Kurulu dernedgin amaci dahilinde ve amacinin beraberinde getirdigi tim hukuki
muameleleri yapmaya mezundur. Yonetim Kurulu alacadi bir kararla kendi kurul baskani ile birlikte
dyelerinin bir kagini bu hususta yetkili kilabilir. TizlUk hiklmlerine gore dernedi yonetir ve temsil
eder. Temsil organinin, genel ilkelere gore baskalarina temsil yetkisi vermesi hukuki gtvenligin
saglanmasi bakimindan mimkundur

(2) Genel Kurulda alinan kararlarin uygulanmasi ve dernedin olagan ydnetiminin yUrtttdlmesi,

(3) Isletme, bakim, onarim vb. islerde dernek varlidinin yénetimi, tUyelere karsi (aidat talebi
gibi) dernek haklarinin ydnetilmesi- tasinmazlarin alinip satilmasi, hibe ve vasiyetlere iliskin Genel
Kurul kararlarinin icrasi,

(4) Bankalar ve PTT nezdinde her turli hesap agilmasi ve diger islemlerin ytratilmesi,
(5) Dernegdin hesaplarinin tutulmasi, gerekli defterlerin tutulup saklanmasi,
(6) Genel Kurulun gerekli usule uyularak olagan veya olaganistl toplantiya ¢agrilmasi,

(7) Dernegin sona ermesi halinde, tasfiye memurlarinin tizik ve Genel Kurulca secilmemis
olmasi durumunda dernegin tasfiyesine iliskin islerin yapilmasi,

(8) Dernegin yetkili organlarina, dernegin is ve muameleleri hakkinda bilgi verilmesi,

(9) Uyelik icin yapilan miracaatlari en cok otuz giin iginde (liyelie kabul veya red olarak)
karara baglayip sonucun miracaat sahibine yazi ile bildirilmesi,

(10) Gorevi sona erdiginde dernede ait olan esyalarin geri verilmesi,

(11) Dernek tUzugunin ve mevzuatin Yonetim Kuruluna verdigi diger islerin yapilmasi ve
yetkilerin kullaniimasi,




MADDE 10- DENETLEME KURULU

Denetleme Kurulu 3 asil, 3 yedek Gye olmak (zere, Gg¢ yilda bir Genel Kurul tarafindan segilir.
Secim gizli oyla yapilr.

Genel Kurul kararlarinin zamaninda ve Genel Kurulca tespit olunan sekil ve sartlara uygun
olarak gergeklestirip gergeklestirilmedigini,

Yoénetim Kurulu kararlar ile harcamalarinin, hesap ve bilangosunun ve diger mali islemlerin
mevzuata ve bu tliziige uygun sekilde tutulup tutulmadigini,

Dernegin alacak, hak ve gelirlerinin takip edilerek zamaninda tahsilinin saglanip saglanmadigini
denetler.

Yonetim Kurulu Uye sayisi eksilmeler sebebiyle yedekler ragmen Uye tam sayisinin yarisindan
asadl dismdus ise, bir ay icinde ve gerekli gordtigu diger hallerde Genel Kurulu toplantiya cagirir

MADDE 11- DERNEGIN iC DENETIMI:

Dernekte Genel Kurul, Ydnetim Kurulu veya Denetim Kurulu tarafindan i¢ denetim
yapllabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel Kurul, Yénetim
Kurlu veya badimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, Denetim Kurulunun
yukimlalugiunia ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel Kurul
veya Yonetim Kurulu, gerek gérilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina
denetim yaptirabilir.

MADDE 12-DERNEGIN GELIiRLERI VE UYE AIDATLARININ BELIRLENMESI

(1) Giris esnasinda alinan giris aidati ve Yillik aidat

(2) Bagis ve yardimlar,

(3) Nesriyat, konferans, kurs, kermes, yarisma gibi faaliyetlerden elde edilen gelirler
(4) Mal varligindan elde edilen gelirler,

(5) Baska dernek, vakif vb. kuruluslar ile resmi kurumlardan alinan her tarla yardimlar.
(6)  Yardim Toplama Kanununa gore elde edilen gelirler,

(7) Mevzuata uygun diger gelirlerdir.

Uyelerden alinacak giris ve yillik aidatlar Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir.

MADDE 13-GELIiR VE GIDERLERDE USUL:

Dernek gelirleri alindi belgesi ile toplanir. Giderler harcama belgesi ile yapilir. Bu belgeleri
saklama siresi (6zel kanunlarda goésterilen daha uzun sirelere iliskin hikimler sakl kalmak sartiyla)
bes yildir. Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu, Gider Makbuzu
(EK- 13) , Ayni Yardim Teslim Belgesi (EK- 14) gibi harcama belgeleri ile yapilr.

Alindi belgeleri ve mevzuatta belirtilen diger makbuz ve belgeler mevzuata uygun olarak
Yénetim Kurulu kararn ile bastirihr. Alhndi belgelerinin gerekli yerleri geliri tahsil eden vyetkili
tarafindan doldurulur ve imzalanir.

Dernek gelirlerini toplayacak kisiler yénetim kurulu karariyla belirlenir ve bunlar adina yetki
belgesi dizenlenir.

Tahsil olan paralar, Yonetim Kurulunun tespit edecedi bankalarda dernedin namina actirilacak
vadeli veya vadesiz hesaba yatirilir. Acil harcamalarn karsilamak icin dernedin kasasinda ihtiyag
miktarinca para bulundurulabilir.

Dernek yil icinde elde ettigi gelirin en az Ucte ikisini, dernek Uyeleri disinda yerel veya ulusal
dizeyde toplumun ihtiyac ve sorunlarina yonelik ¢cézimler Gretecek ve toplumsal gelismeye katki
saglayacak nitelikte faaliyetleri gerceklestirmek Uzere harcanir. Yil iginde elde edilen gelirlerin en az
Ucte ikisi dernek amaclarina harcanir.




MADDE 14- DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Dernek, ihtiyac duyulmasi durumunda, her tiarla giderlerini karsilamak Gzere, Yénetim Kurulu
karar ile gercek ve tlizel kisilerden borg alabilir. Borglarin geri 6deme tarihleri, bor¢ alma kararini
alan Yoénetim Kurulunun goérev slresinin bitecedi tarihten sonraki bir tarih olamaz.

MADDE 15 DERNEGI TUTACAGI DEFTER VE KAYITLAR:

Dernek, dernekler mevzuatinda belirtilen esaslara gore defter tutar. Yonetim Kurulu Bilango
Esasina gore defter tutulmasina karar verebilir. Dernekler mevzuatinin defter ve kayitlara iliskin
hiklimlerinde belirtilen defter ve kayitlarin tutulmasi zorunludur.

Ticari isletme acilmasi durumunda, ticari isletmeler icin, ayrica Vergi Usul Kanunu hikimlerine
gore defter tutulur.

MADDE 16-DERNEGIN FESHI VE TASFIYESI:

Dernek genel kurulu her zaman dernedin feshine karar verebilir. Genel kurulun dernegin
feshine karar verebilmesi igin, tiztge g6re genel kurula katilma hakki bulunan Uye ve delegelerin en
az Ucte ikisinin, toplantida hazir bulunmasi gerekir. Ilk toplantida bu ¢ogunluk saglanamazsa lye ve
delegeler ikinci toplantiya cadgrilir. Ancak, feshe iliskin kararin, her halikarda toplantida hazir
bulunan Gye ve delegelerin Ggte iki gogunlugu ile verilmesi zorunludur.

Fesih halinde dernedin tim mal, para ve haklari, genel kurul karariyla tespit edilir. Genel
kurul tarafindan dernedin tim mal varhdinin nereye birakilacagina genel kurul tarafindan karar
verilemezse, fesih tarihi itibari ile dernedin amacina en yakin ve en fazla Uyeye sahip baska bir
dernege devredilir.

MADDE 17-TUZUK MADDELERI DEGISiKLiGi:

Olagan veya olagan Ustl genel kurullarda ve daha 6nceden glindeme alinmak veya genel
kurula katilan Gyelerden onda birinin teklifi Gzerine genel kurul sirasinda giindeme alinmak suretiyle
tiziukte yer alan hususlarin dedistirilmesi miumkiandir. Tuzik degdisikliklerinde karar nisabi, genel
kurula katilan Gyelerin Ggte iki gogunlugudur.




MADDE 18-DERNEGIN KURUCULARI:

ADI-SOYADI
1)Erkan Ergiiclii
2)Hiiseyin Kara
3)Hiiseyin Yiiriik
4)[brahim ilhan

5)ismail Yildiz
Soganlk/Kartal/IST.

6)Murat Etli
Uskiidar/iST.

7)Orhan Yiiksel

BABA ADI MESLEGI

Irfan Nuri Avukat
Mehmet Avukat
Seyfettin Avukat

Emin Serbest
Zekeriya S. Avukat
Erol Serbest
Ahmet Eczaci

Vural ISLAM

Slileyman YORULMAZ

Abdullah OZHOLCEK

TABIYETI ADRESI

TC. Merkez mh. Z.Kamil Cd.No:7 D:5 Giingoren/IST.
TC.  Atatiirk mh. Ahmet Mert Sk. 0:1/7 Umraniye/iST.
TC.  Bulgurlu Mh. Giirpmar Sk.F-7 D:12 Uskiidar/IST
TC. Yenimahalle Cenap Sehabettin sk. No: 17 Kartal/IST
TC. Yenimahalle Karaoglan Sk. No:1/1

TC. Kisikli Mh. H. Arif Bey Cd. Bahar Sk. 16/6

TC. Cinar Mh.5/4 sk. Kok Apt. No:6/8 Bagcilar/IST.

Zemgi SOMUNCU

Alparslan Ilhami MOTUR




